西安建筑科技大学处室文件
西建大研字〔2013〕21号

关于评选2012-2013年度研究生优秀指导教师
和优秀基础课任课教师的通知

各学院：

为鼓励研究生导师立德树人、潜心治学，切实履行教书育人职责，提高研究生培养质量，在《西安建筑科技大学关于评选研究生优秀指导教师和优秀基础课任课教师的实施办法》基础上，结合我校当前研究生教育发展实际，现就开展2012-2013年度研究生优秀指导教师和优秀基础课任课教师评选工作通知如下：
一、评选范围及原则
1.研究生优秀指导教师需具有指导两届以上（含两届）研究生经历，且近2年来有毕业研究生（校外兼职指导教师不参加评选）；
2.优秀基础课任课教师需具有讲授研究生基础课两届以上（含两届）经历；

3.学院之间指导教师有交叉的，原则上在教师所在学院评选;
4.本次评选应重点围绕导师对学生的责任机制，突出强调导师“立德树人、教书育人”的职责，弘扬良好的研究生教育风气。 

二、评选时间

各学院应于2014年1月8日前完成初评、学院内名单公示及评选上报工作。

三、评选基本要求
1.研究生优秀指导教师
（1）热爱研究生教育事业，熟悉并严格执行国家有关研究生教育的条例、方针、政策和学校培养研究生的各项规章制度，在“立德树人”方面取得一定成绩。

（2）认真履行导师工作职责，圆满完成各项工作任务，工作业绩突出。在研究生日常培养中能较为积极主动地与研究生进行学术讨论；按期组织研究生进行论文选题答辩，所指导的研究生论文选题新颖，具有实用价值和应用前景或能取得一定的经济效益，或在理论上有所创新，能按时上交选题报告；按要求组织研究生预答辩，按期完成学位论文答辩工作。

（3）学术成果突出，博士生导师与其指导的毕业生应在SCI (SCIE)/EI/SSCI/A&HCI上发表高水平的学术论文，硕士生导师与其指导的毕业生应在CSCD/CSSCI核心库期刊上发表学术论文，或本人与其指导的研究生获得过省部级奖励；或代表学校参加科技竞赛、学术活动等获得奖励（具体参照学术成果量化办法），为学校争得了荣誉。
2.研究生优秀基础课任课教师
（1）治学严谨，学风端正，教书育人，为人师表，具有强烈的事业心和协作精神。 

（2）积极承担研究生基础课程的教学工作，按时完成教学任务，有符合时代特点的教学思想，在教学内容、教学方法改革方面取得显著成绩。
（3）近2年内在公开刊物上发表与所承担基础课教学相关的学术论文，或参与研究生教改项目。
四、评选程序和办法

评选工作以学院为单位进行。采用教研室推荐、学院初评、学校差额复评的办法。
1.教研室推荐：按照评选条件确定候选人，填写《西安建筑科技大学研究生优秀指导教师推荐评议表》(附件2)或《西安建筑科技大学研究生优秀基础课任课教师推荐评议表》(附件3)（以下简称《推荐评议表》）。被推荐的候选人须写出近2年来导师工作总结（含研究生培养的思路、做法和成绩、经验等），对指导研究生收效较好的做法可举例加以说明。
教研室向所在学院提交《推荐评议表》时，将候选人的相关证明材料原件一并交所在学院审验。

2.学院初评：各学院经党政联席会议研究后，确定研究生优秀指导教师和基础课任课教师初评人选。初选结果须在本院公示三天，无异议后将本通知附件2-5填写完毕并加盖公章后连同电子版一并于2014年1月8日前报送研究生院学位办公室。
3.学校复评：学校组织有关人员对优秀研究生导师进行差额复评，最终评出研究生优秀指导教师10名、优秀基础课任课教师3名。
4.对2012年至2013年间获得省级优秀博士学位论文的指导教师（具体名单见附件），可不经推荐参评，直接列为研究生优秀指导教师候选人（不占评选指标），经学校公示无异议后直接当选。
对2012年至2013年间获得校级优秀博（硕）士学位论文的指导教师及校博士创新基金资助人员的指导教师，可优先列为研究生优秀指导教师候选人，经教研室推荐、学院初评后上报研究生院（具体名单见附件）。
5.凡有下列情况之一者，取消评选资格。

（1）指导研究生有违法违纪或违反学术道德行为者；

（2）评选时有弄虚作假行为者；

（3）研究生课程教学出现教学事故者；
（4）被学校或学院给予通报批评者。
五、初评名额分配
各学院研究生优秀指导教师及优秀基础课教师初评推荐名额：
	学院
	研究生优秀

导师推荐名额
	优秀基础课

教师推荐名额

	土木工程学院
	2
	0

	建筑学院
	2
	0

	环境与市政工程学院
	2
	0

	冶金工程学院
	1
	0

	材料与矿资学院
	1
	0

	文学院
	1
	2

	机电工程学院
	1
	0

	信息与控制工程学院
	1
	0

	管理学院
	2
	0

	思想政治理论教学研究院
	1
	2

	理学院
	1
	2

	艺术学院
	1
	0

	职教学院
	1
	0

	总计
	17
	6


六、其他
评选研究生优秀指导教师和基础课任课教师是加强导师工作、保证研究生培养质量的一种激励性措施。各学院应严格按照本通知要求进行评选，并按时报送有关材料。学院推荐人选原则上不应突破分配名额，在研究生教育培养过程中确有突出贡献者，学院可酌情推荐上报。
附件：
1．2012-2013年度优秀博（硕）士学位论文及博士创新基金导师名单
2.西安建筑科技大学研究生优秀指导教师推荐评议表

3.西安建筑科技大学研究生优秀基础课任课教师推荐评议表

4.研究生优秀指导教师汇总表

5.研究生优秀基础课任课教师汇总表
研究生院
二〇一三年十二月二十六日
附件1：
2012-2013年度优秀博（硕）士学位论文及
博士创新基金导师名单

	学院
	获得校级优秀
硕士学位论文导师
	获得省级优秀
博士学位论文导师
	获得校级优秀
博士学位论文导师
	获得博士创新
基金导师

	土木学院
	韩晓雷、李青宁、
梁兴文、牛荻涛、
姚继涛、
胡长明（2篇）
史庆轩（2篇）
王社良（2篇）
	牛荻涛、郑山锁
	郑山锁
	

	建筑学院
	黄明华、雷振东
李岳岩、
刘加平（2篇）
	王  军
	李志民
	刘加平

	环境学院
	黄廷林、郭瑞光
刘永军、任勇翔
王  磊、徐金兰
卜龙利（2篇）
金鹏康（2篇）
	
	王志盈
	

	冶金学院
	薛娟琴、袁守谦
赵西成
	
	
	

	材料学院
	嵇  鹰、杨振宏
尹洪峰
	
	
	张耀君、徐德龙


	机电学院
	
	许云华
	
	

	文学院
	刘  莉
	
	
	

	管理学院
	侯远志
	
	
	

	信控学院
	李昌华、于军琪
王慧琴（2篇）
	
	
	

	理学院
	白光辉、陈斌
	
	
	


附件2：
西安建筑科技大学

研究生优秀指导教师推荐评议表
	姓  名
	
	性  别
	
	导师类型
	□博导   □硕导

	所在学院
	
	2012-2013届
获学位人员总数
	
	其中：
博士学位      人；硕士学位      人

	  指导的研究生是否获省级、校级优秀学位论文
	□是：省级     篇；校级     篇。         □否

	学

术

成

果

	发表学术论文数
	发表学术论文中被收录数

	
	导师本人
	论文总数
	
	SCI
(SCIE)
	
	SSCI
	
	EI期刊
	
	A&HCI
	
	CSCD/

CSSCI
	
	中文

核心
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	EI会议
	
	
	
	
	
	
	

	
	获学位人员
	博士
	论文总数
	
	SCI
(SCIE)
	
	SSCI
	
	EI期刊
	
	A&HCI
	
	CSCD/

CSSCI
	
	中文

核心
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	EI会议
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	硕士
	论文总数
	
	SCI
(SCIE)
	
	SSCI
	
	EI期刊
	
	A&HCI
	
	CSCD/

CSSCI
	
	中文

核心
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	EI会议
	
	
	
	
	
	
	

	
	科研项目及获奖情况
	（请注明项目类别、奖项级别、授奖部门及时间；导师应为第一完成人，学生可为参与人；不够可加页）： 
 

	本届研究生培养工作总结（请附于此表之后）： 
（围绕对学生负责任、为学生提供必要的科研条件、关心学生成长成才、引导学生形成正确科研思维习惯等方面展开，包含指导研究生的思路、做法和成绩、经验等，可举例加以说明）

	教研室推荐意见：

教研室名称：                    负责人：

年  月  日

	所在学院意见：

学院名称（章）：                 负责人：

年  月  日


附件3：
西安建筑科技大学

研究生优秀基础课任课教师推荐评议表
	姓  名
	
	性别
	
	职称
	
	学院
	

	课程名称
	
	上课人数
	
	累积授课学时
	

	教学成果
	（可填写教材建设、科研及论文发表、获奖等方面的内容）

	近两年工作总结（请附于此表之后）：
（围绕教学资料完备（教学大纲、教案或多媒体课件、教材（讲义）或主要参考资料）；教学内容达到研究生培养要求；教学方法、教学效果收效等方面展开）

	授课评语：

教研室名称：              负责人：

年   月   日

	所在单位意见：

单位名称（章）：           负责人：

年   月   日


附件4：                     
西安建筑科技大学2012-2013年度研究生优秀指导教师汇总表
	序号
	导师基本情况
	导师及毕业研究生发表论文及收录情况
	科研项目及获奖情况

	
	姓名
	性
别
	导师类型
	所在学院
	获学位人员总数
	博士生数
	硕士生数
	作者
	总数
	SCI/

SCIE
	SSCI
	A&HCI
	EI期刊
	EI
会议
	CSCD/

CSSCI
	中文核心
	导师本人
	毕业研究生

	示例
	XXX
	男
	博导
	土木
	10
	3
	7
	导师本人
	10
	1
	4
	0
	0
	1
	2
	2
	获陕西省土木学会优秀论文1篇，鉴定项目2项，验收项目1项，结题1项，获陕西省省级科技二等奖励1项，教育厅科技奖励一等奖1项。
	2人获优秀研究生干部，1人获优秀生称号。

	
	
	
	
	
	
	
	
	博士
	16
	1
	2
	1
	0
	0
	3
	9
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	硕士
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	4
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


学院负责人：                                                                      学院公章
                                                                                 年  月  日  
附件5：                

西安建筑科技大学2012-2013年度研究生优秀基础课任课教师汇总表
	序号
	姓名
	性别
	职称
	所在学院
	上课
人数
	累计学时
	教材建设
	发表论文及收录情况
	科研项目及获奖情况

	
	
	
	
	
	
	
	
	总数
	SCI/

SCIE
	SSCI
	A&HCI
	EI期刊
	EI
会议
	CSCD/

CSSCI
	中文核心
	其他刊物
	

	示例
	XXX
	男
	教授
	思政
	200
	50
	主编《研究生思想教育》
	9
	1
	1
	0
	0
	1
	2
	2
	2
	陕西省思政教学比赛一等奖

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


学院负责人：                                                                      学院公章
                                                                                 年  月  日
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